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Strateginio plano 2021-2025 tiksl endinimas 2023 m.:
Il programos I1 tikslo I uzdavinys .Skatinti fizinj aktyvuma ir aktyvinti visos bendruomenes

sveikatos porfilaktikg* :

I

Isak. Nr.30/986/23 ,.Dél finansuojamy ir nefinansuojamy projekty tvirtinimo®, gavo ir Isisavino
1esas sporto projektui .. Zirni uky Zaidynés™ Nr.17. 11-1V kety. istaigoje vyko keturi sportiniai |
renginiai su ugdytiniais i3 kity jstaigy, teveliais, kuriy metu bendruomené buvo supazindinama su
sporto Sakomis (4) ir jvykdeé visus projekte uZsibréztus tikslus ir uzdavinius. Mety gale

I programos I1 tikslo 11 uzdavinys . Jsitraukti j sveikatos puoseléjandiy mokykly tinklg™: jstaiga
skatina savo bendruomene sveikai gyventi, aktyviai judeti ir puoseleti tvarias idéjas, jsitraukdama i
sveikatg puoselejanéiy Svietimo istaigy tinklg per ivairius renginius : ~Sveikatiada®”, .M sy
zaidynés*, Nykstuky bégimas™, »Olimpiniy vertybiy ugdymo programa® ir ilgametis LFF projektas
ikimokyklinéms Istaigoms ..Futboliukas®, :
Il programos 11 tikslo [ uzdavinys ..Isirengti darzelio teritorijoje sportines. sveikatineumo l
erdves*: jstaiga, patvirtinus Vilniaus m. Savivaldybes administracijos direktoriaus 2023 m. |
balandzio 25 d. Jsak. Nr.30/986/23 -Del finansuojamy ir nefinansuojamy projekty tvirtinimo*, |
gavo ir jsisayino lésas sporto projektui ,,Sporto inventoriaus ir irangos jsigijimui* Nr.10. Mety gale
atsiskaityta uz projekto lgyvendinima Vilniaus m. Savivaldybeés administracijos Sporto ir |
sveikatingumo skyriui. Isigytas naujas sporto irenginys pritaikytas visapusiskam vaiky sveikatos
ugdymui ir stiprinimui, suteikia naujy jgadziy aktyvinant vaiky buvima lauke, organizuojant sporto
pramogas lauke.

2023 m. metinio veiklos plano I tikslo I uzdavinys .Siekti, jog teikiamas kompleksiskas ugdyvmas,
paremtas svarbiausiy vaiko kompetencijy stiprinimu, individualiy jo poreikiy tenkinimu,
ivairiapusiu lavinimu, biity paremtas inovatyviy ugdymo metody taikymu™: pedagogai ugdymo
procese aktyviai taiko inovatyvius ugdymo badus ir priemones; dirba su iSmania interaktyvia lenta, |
plancetémis, PrieSmokyklingje grupéje dirbama su robotukais (proton robotas ir robotai-bités).

Kurie padeda formuoti skaitmeninio programavimo pagrindus. Pedagogés plagiai taiko QR kodus. i
2023 m. jstaigoje inicijuotas .,Respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky
informaciniy technologijy projektas ,.QR kody panaudojimas ugdomojoje veikloje*. Pedagogés
2023 m. dalyvavo keliose Vilniaus m. ikimokyklinio ugdymo konferencijose ir dalinosi patirtimi |
apie iSmaniyjy technologijy taikyma ugdymo procese. |
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Strateginio plano 2021-2025 tiksl vendinimas 2023 m.:

1 programos I1 tikslo I uzdavinys _Skatinti fizinj aktyvuma ir aktyvinti visos bendruomenés
sveikatos porfilaktika™ :

Istaiga, patvirtinus Vilniaus m. Savivaldybes administracijos direktoriui 2023 m. balandzio 25 d.
Isak. Nr.30/986/23 ..Del finansuojamy ir nefinansuojamy projekty tvirtinimo®, gavo ir Isisavino
lesas sporto projektui WZirniuky zaidynés* Nr.17. 1I-1V kety. istaigoje vyko keturi sportiniai
renginiai su ugdytiniais i§ kity jstaigy, teveliais, kuriy metu bendruomené buvo supazindinama su
sporto Sakomis (4) ir jvykdeé visus projekte uzsibréztus tikslus ir uzdavinius. Mety gale
atsiskaitéme uz projekto igyvendinimg Vilniaus m. Savivaldybés administracijos Sporto ir
sveikatingumo skyriui.

11 programos 11 tikslo II uzdavinys ,.Jsitraukti j sveikatos puosel¢janciy mokykly tinklg*: jstaiga
skatina savo bendruomeng sveikai gyventi, aktyviai judéti ir puoseléti tvarias idejas, jsitraukdama j |
sveikata puoseléjanciy $vietimo Istaigy tinklg per jvairius renginius : ,.Sveikatiada®, ~Miisy
Zaidynés™, Nykstuky beégimas™, ,.Olimpiniy vertybiy ugdymo programa* ir ilgametis LFF projektas
ikimokyklinéms jstaigoms ..F utboliukas™,

I programos 11 tikslo 1] uzdavinys «Isirengti darzelio teritorijoje sportines. sveikatingumo
erdves": jstaiga, patvirtinus Vilniaus m. Savivaldybés administrac ijos direktoriaus 2023 m.
balandZio 25 d. Jsak. Nr.30/986/23 «~Del finansuojamy ir nefinansuojamy projekty tvirtinimo*,
gavo ir jsisavino lésas sporto projektui ,.Sporto inventoriaus ir irangos jsigijimui* Nr.10. Mety gale
atsiskaityta uz projekto igyvendinima Vilniaus m. Savivaldybés administracijos Sporto ir
sveikatingumo skyriui. Isigytas naujas sporto irenginys pritaikytas visapusiskam vaiky sveikatos
ugdymui ir stiprinimui, suteikia naujy jgadziy aktyvinant vaiky buvimg lauke, organizuojant sporto
pramogas lauke, |
2023 m. metinio veiklos plano I tikslo I uzdavinys wSiekti, jog teikiamas kompleksitkas ugdymas,
baremtas svarbiausiy vaiko kompetenciiy stiprinimu. individualiy jo poreikiy tenkinimu, '
ivairiapusiu lavinimu, biity paremtas inovatyviy ugdymo metody taikymu*: pedagogai ugdymo
procese aktyviai taiko inovatyvius ugdymo biidus ir priemones; dirba su i¥mania interaktyvia lenta.
plancetémis, PrieSmokyklinéje grupéje dirbama su robotukais (proton robotas ir robotai-bités),
kurie padeda formuoti skaitmeninio programavimo pagrindus. Pedagogés placiai taiko QR kodus.
2023 m. jstaigoje inicijuotas «Respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky
informaciniy technologijy projektas ..QR kody panaudojimas ugdomojoje veikloje*. Pedagoges
2023 m. dalyvavo keliose Vilniaus m. ikimokyklinio ugdymo konferencijose ir dalinosi patirtimi
apie iSmaniyjy technologijy taikyma ugdymo procese.




garantuoti.
Organizuojami
seminarai, paskaitos —
tobulinamos pedagogy
ir personalo
kompetencijos. VGK
aktyviai veikia ir teikia
pagalba bendruomenei.

socialinis pedagogas.

Aktyvi Vaiko
geroves komisija
sprendzia su vaiko
gerove susijusius
klausimus (3-4
susirinkimai [-I'V
ketv.),
bendradarbiaujama
su PPT (2-3
susitikimai (I1-1V
ketv.) ir kitais
socialiniais
partneriais). Nuolat
atnaujinama vaiko
ugdomoji aplinka
:atlikti patalpy
remontai (1 gr. I11
ketv.). dalinai
atnaujinamos lauko
aik3teles (4 gr. [1-111
ketv.) . Ypatingas
démesys skiriamas
itraukiajam
ugdymui, darbui su
Seima (vykste
individualios
konsultacijos 2-3 k
per men.).

| psichologo ir logopedo
kabineta nupirktos
sensorinés priemonés
(nusiraminimo pagalvé ir
kt.).

Specialistai gamina
priemones patys).

Atliktas patalpy remontas
vienoje grupéje — pageréjo
ugdymo salygos, estetinis
vaizdas . Atnaujintos visos
lauko aikstelés 100%,

Nuo 2023 m. rudens
vykdomas naratyviniy
Zzaidimy projektas jstaigoje,
su mokymais keturiems
pedagogams (Savivaldybés
1é50s).

VGK 2023 m. mety eigoje
vyko penki posédziai,
vienas i3 jy individualus su
ugdytinio N.R., turinéio
labai dideliy specialiyjy
poreikiy, mama.

VGK posédziuose aptarta
situacija grupése, jvertintos
sritys, gebéjimai (stiprybés),
vaiko patiriami sunkumai,
teikiama pagalba
pedagogams,
konsultuojantis su PPT
specialistais ir kt. jstaigy
komandomis.

2023 m. parengti aStuoni
individualiis pagalbos vaikui
planai, pagal kuriuos dirba
pedagogai, jtraukdami
tévus.

Dvi jstaigos mokytojos
2023 m. birzelio mén. baigé
logopedijos studijas. po
kuriy pradéjo darbg Sioje
srityje.

Soc. pedagoge, logopedés ir
psichologe vede
individualias konsultacijas




garantuoti.
Organizuojami
seminarai. paskaitos —
tobulinamos pedagogy
ir personalo
kompetencijos, VGK
aktyviai veikia ir teikia
pagalba bendruomenei.

socialinis pedagogas.

Aktyvi Vaiko
geroves komisija
sprendzia su vaiko
gerove susijusius
klausimus (3-4
susirinkimai I-IV
ketv.),
bendradarbiaujama
su PPT (2-3
susitikimai (I11-1V
ketv.) ir kitais
socialiniais
partneriais). Nuolat
atnaujinama vaiko
ugdomoji aplinka
:atlikti patalpy
remontai (1 gr. 11
ketv.), dalinai
atnaujinamos lauko
aiksteles (4 gr. I1-111
ketv.) . Ypatingas
démesys skiriamas
jtraukigjam
ugdymui, darbui su
Seima (vykste
individualios
konsultacijos 2-3 k
per mén.),

| psichologo ir logopedo
kabinetg nupirktos
sensorinés priemonés
(nusiraminimo pagalvé ir
kt.).

Specialistai gamina
priemones patys).

Atliktas patalpy remontas
vienoje grupéje — pageréjo
ugdymo salygos, estetinis
vaizdas . Atnaujintos visos
lauko aikstelés 100%.

Nuo 2023 m. rudens
vykdomas naratyviniy
zaidimy projektas jstaigoje,
su mokymais keturiems
pedagogams (Savivaldybeés
l€30s).

VGK 2023 m. mety eigoje
vyko penki posedziai,
vienas i$ jy individualus su
ugdytinio N.R., turing¢io
labai dideliy specialiyjy
poreikiy, mama.

VGK poseédziuose aptarta
situacija grupése. jvertintos
sritys, gebéjimai (stiprybes),
vaiko patiriami sunkumai,
teikiama pagalba
pedagogams,
konsultuojantis su PPT
specialistais ir kt. jstaigy
komandomis.

2023 m. parengti aStuoni
individualts pagalbos vaikui
planai, pagal kuriuos dirba
pedagogai, jtraukdami
tévus.

Dvi jstaigos mokytojos
2023 m. birzelio mén. baigé
logopedijos studijas, po
kuriy pradéjo darbg Sioje
srityje.

Soc. pedagogeé, logopedés ir

psichologé vedé
individualias konsultacijas




téevams. Ruosé
rekomendacijas.

Buvo inicijuotas ir
organizuotas tyrimas
LopSelio-darzelio
~Zirniukas* mikroklimatas-
2023 m.*.

Kvalifikacijos kélimas,
siekiant sklandaus jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimo:
Konferencija ,,Nu(si)
raminimo biidai SUP
turintiems (ir ne

tik } vaikams.

2023-03-13.
Pedagogas.Lt VS|

» Gyvenimo Universitetas
LT “Tukstantmecio
Darzelis*

+SUP turinéio vaiko
ugdymas: programy
individualizavimas ir
pritaikymas darzelyje™.
2023-05-29

Pedagogas.Lt VS|

.. Gyvenimo Universitetas
LT, | Tukstantmecio
Darzelis™.

Dailés terapija ir seminaras
»Autizmo spektro
sutrikimas. Kaip padéti
dailes terapijos metodais™
2023-10-12

Seminaras ,.Projekty
igyvendinimy grupe,
Vilniaus pedagoginés
psichologinés tarnybos
organizuotas ikimokyklinio
ugdymo jstaigy pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo
mokymus, taikant
intervizijy metoda™
(dalyvavo dvi pedagoges)
2023-06-10 iki 2023-06-27

Vyko ankstyvoji
prevenciné programa “Zipio
| draugai™. Mokymai Vieoji




istaiga “Vaiko labui”. Sig
programg vaikams veda
socialiné pedagoge A.V.

Vebinaras “Kaip suprasti ar
misy vaikas turi specialiyjy
ugdymosi poreikiy™ 2023-
11-23.

1.3, .Efektyvi
komunikacija,
siekiant
kokybiskos
informacijos
sklaidos.
Darniis darbo
santykiai.

Siekti palankaus
mikroklimato,
vadovaujantis
parengtomis tvarkomis
ir planais. Gerinti
iSoring ir vidine
komunikacija.

Istaigos kultara ir
mikroklimatas
palankus ir
sudarantis pozityvias
salygas
komunikacijai.
ISklausyti kursai ir
seminarai (5) skatina
bendruomene kurti
tvary ir stipry
tarpusavio rysj.
Informacija teikiama
sistemingai ir
kokybiskai per
elektroninj darzelio
dienyng (nuolat), per
kitas [T
komunikacinius
rySius. leSkoma biidy
pagerinti procesa,
organizuojama
apklausa poky¢iy
valdymui( 1V ketv.).

2023 m. I ketv. atliktas
“Istaigos veiklos vertinimas
SSGG™, kurio metu siekta
i$siaiskinti ar uztikrinamas
kokybiskas ugdymas, kaip
tobulinama paslaugy plétra.
Koks vyrauja rysys su tevais
ir socialiniais partneriajs.
Parengtos rekomendacijos
darbuotojams,

Mety bégyje isklausiau
kursus:

..Veiksmingas vadovavimas
Siuolaikinéje $vietimo
istaigoje™ 2023-01-17.
«Kokie verslo sprendimai
gali biti pritaikyti $vietime*
2023-02-24,

»Darbo santykiai* 2023-03-
14.

.Kriziy ir streso valdymas
ugdymo jstaigose* 2023-11-
09.

»~Perdegimo ir streso
valdymas ugdymo jstaigoje*
2023-12-14 padeda kurti
pozityvius, tvarius ir
pagarba gristus santykius.
Bendruomeneé bendrauja ir
veikia pasitelkdama
profesionalias Zinias,
ighdzius ir gebéjimus.

Su jstaigos bendruomene
bendraujama teikiant
iSsamig ir aktualia
informacija per elektroninj
darzelio dienyna, feisbuko
paskyra ,.Zirniukas*,
atskirose grupelése ir
organizuojant susirinkimus,
pasitarimus, konsultacijas ir
kt.




Istaigos pedagogy ir i
personalo bendruomene.
sickdama glaudziy ir
draugisky santykiy,
komunikuoja neformalioje
aplinkoje :2023 m. geguzés
men. 19 d. bendravo su
kolektyvu uzmiescio kaimo
turizmo sodyboje. 2023 m.
birzelio 3d. i¥vyko j
Augustava (Lenkija), kur
domejosi kitos 3alies
istorija; turgjo galimybe
susipaZinti ir pazinti
kolektyvo narius kitoje
aplinkoje.

2023 m. IV ketv. Atliktas
tyrimas ,,[staigos
mikroklimatas 2023 m.*,
kurio metu: apibendrintas
darzelyje vyraujantis
mikroklimatas, issiaigkinta,
kas darbuotojams kelia
stresg ir nerima. Remiantis
apklausos rezultatais
darzelio psichologé parengé
rekomendacijas apie
tinkama griztamojo rysio
procesa, budus galin¢ius
padeéti sumazinti nerima.

1.4.
Racionalus
finansy
naudojimas,
finansinio
rastingumo

tobulinimas.

Siekiant efektyviai
naudoti idteklius,
sistemingai analizuoti
finansy valdymo
poky¢ius, tobulinti
esamas kompetencijas

Finansiniy resursy
analize (3-4 k.).
Organizuojama ir
veikia vidaus
kontrolés politika,
dirba susitelkusi
grupe (2-3
susirinkimai Il ir [V
ketv.) Vyksta
aptarimai del veiklos
proceso gerinimo (11
ir IV ketv.).
Rezultatai aptariami
ir pristatomi
bendruomenei (1V
ketv.) . Finansy
trikumo nebuvimas
mety gale.

Finansiniai resursai
analizuojami |staigos
tarybos posédziuose (Nr. 1 ir
Nr.3)., kuriuose i$samiai
aptariamas darzelio pirkimy
poreikis: buvo parengtas
2023 m. pirkimy planas
(patvirtintas vadovo V-
68.1), su kuriuo
supazindinta bendruomené
ir atsikaityta mety gale uz
ivykdytus pirkimus.
Sudaromas gaunamos
paramos (GPM) pirkimy
planas, tvirtinamas ir
aptariamas mety gale.

Dalyvauta Vilniaus m.
Savivaldybés rengtuose
Ecocost viedyjy pirkimy
valdymo sistemos




mokymuose ( I- IV ketv.)
kurie uztikrina sistemingg
pirkimo lé3y panaudojima.

Del finansy racionalaus
panaudojimo buvo nuolat (I-
IV ketv.) bendraujama su
B] ..Skaitlis* specialistemis
ir jstaigos Darbo taryba.

Istaigos bendruomenei
pristatytas ,,Vadovo
krepselio lesy paskirstymo
ir naudojimo tvarkos
aprasas™ 2023-09-12 Nr.V-
88.2, kurio tikslas —
teisingai paskirstant lésas.
spresti Svietimo veiklos
klausimus, siekiant
uztikrinti kokybiska
ugdyma. Aptarus kriterijus,
pagal kuriuos skirstomos
léSos, jvertinti jstaigos
pedagogai (5) ir motyvuoti
testi kokybidka ir inovatyvy
darba. Vidaus kontrolés
politikos vykdymas padeda
aptarti grésmes, jvertinti
rizikas ir siekti prevencijos.
Rezultatai aptarimai [staigos
tarybos posédyje (Nr.3).

1.3.

Atnaujinti ir
modernizuoti
vidaus ir
lauko
edukacines
erdves.

Siekti lauko zaidimy
aiksteliy atnaujinimo.

atnaujinti pastato vidaus

patalpas; apropinti
grupes inovatyviomis,
Siuolaikiskomis
priemonémis.

Vaiky lauko
aiksteles (4 grupiy)
atnaujintos naujais
vaiky judejimo ir
zaidimy poreikius
tenkinanciais
jrengimais (5) —
geréja vaiky fizine
sveikata, ple¢iama
kiino kultiiros
kompetencija
(fiksuojama

individuali pazanga).

Ugdymo salygos
pageréja atnaujinus
grupiy (2) baldus.
|sigytos naujos
inovatyvios (2-3)
priemonés leidZzia
kokybiskai atskleisti
nauja

Buvo atnaujinti visos
(100%) jstaigos zaidimy
aiksteliy jrenginiai: jsigytos
balansines supynés (1),
supynes-gandro lizdas (1).
¢iuozyklos maZzesniems
vaikams (3), ¢ivozyklos
vyresniems vaikams (2).
namelis (2) ir koréta danga.
Viso — vaiky lauko
edukacijai atnaujinti i8leista
25 470 eu. Nauja jranga
padeda tenkinti vaiky
judéjimo poreikj, skatina
Zaisti ir bendrauti. Pakeista
visa lauko 3aligatviy danga -
paklotos trinkelés,
sutvarkytas vidinis kiemelis
- tai teikia galimybe
sportuoti ir saugiai judeti,
didina fizinj aktyvuma,




prieSmokyklinio
ugdymo programos
turinj (1I-11T ketv.).
siekiant vaiky
kompetencijy plétros
ir individualios
kiekvieno vaiko
pazangos.

suteikia graZesnj estetinj
darzelio aplinkos vaizda.
Atnaujinta grupiy aplinka:
inicijuotas ir atliktas
»Nykstuky™ gr. remontas
(11 ketv.), jsigyti nauji
baldai Siai grupei (111 ketv.)
. Priesmokyklinei grupei
~Boruziukai* nupirkta
interaktyvi lenta (111 ketv.),
kuri atliepia
PrieSmokyklinio ugdymo
programos™ keliamus
reikalavimus ir padeda
siekti kiekvieno ugdytinio
asmeninés pazangos.
Pakeisti dviejy grupiy :
~Zuiku€iy® gr. ir ,,Geélygiy™
gr. kompiuteriai (I ir [11
ketv.), sudarantys salygas
kokybiskam darbui,
planavimui, ugdymo
proceso gerinimui. Meninio
ugdymo kokybes gerinimui
isigytas naujas
daugiafunkcinis
instrumentas — pianinas (111
ketv.), suteikiantis galimybe
pletoti vaiky menine
kompetencija, kiirybine bei
muzikine raiska bei
asmening Kiekvieno vaiko
raidos pazanga.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

v 5

2.2,

2.3,

24.

2y,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

(pildoma. jei buvo atlikta papildomu, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

keitimas.

3.1. Organizuotas visos teritorijos lauko dangos

Pakeista visa lauko Saligatviy danga -
paklotos trinkelés, sutvarkytas vidinis
kiemelis - tai teikia galimybe sportuoti
ir saugiai judeti, didina fizinj aktyvuma,
suteikia grazesnj estetinj darzelio




aplinkos vaizda. sportuoti ir saugiai
Jjudéti, didina fizinj aktyvuma.

3.2. Kriziniy situacijy suvaldymas. Teko kriziy suvaldymo teorines Zinias
pritaikyti praktikoje ir suvaldyti
situacija, kai buvo gauti teroristiniai
laiSkai jstaigai . |staigoje nekilo panika,
buvo priimti teisingi sprendimai, vyko
situacijos aptarimas ir refleksija.

(5 (R %
=l

[ |

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai L i3
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais va::invaujamis vertinama, Pas}?kt' re.zul-ta‘tal =
ar nustatytos uzduotys jvvkdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybeés apralyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
I — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 25 38 4
5.2. I8tekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo-- 20 3o 4w/
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3o 4d/
5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4y
| siekiant rezultaty
| 5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3o 4k
IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJY) TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

7 Y PaZymimas
UZduo¢iy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. UZduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus :
2 o Gerai (O
vertinimo rodiklius
6.3. lvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
L6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [




7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Finansinio radtingumo .

| 7.2. Streso valdymo .

V SKYRIUS

KITY 2024 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimas.

Subdirus darbo komanda,
pasitelkiant
bendruomene, sukurta
efektyvi, Siuolaikinius
ugdymo standartus ir
ugdytiniy bei tévy
bendruomenés lakescius
atitinkanti Ikimokyklinio
ugdymo Programa.

Suburiama darbo komanda
atnaujintai Ikimokyklinio
ugdymo Programai kurti.
Organizuojami mokymai
komandai (3-5) (I-11 ketv.)
Atliekama esamos
Ikimokyklinés programos
analize (11 ketv.). Atliekama
tevy apklausa, siekiant
issiaiskinti ugdytiniy Seimy
likesc¢ius, poreikius, bei
atsiliepimus, inicijuojant
ugdymo turinio poky¢ius (11
ketv.). Numatoma apie
poky¢ius informuoti tévus (111
ketv.) Siekiant ugdymo
pasiekimy gerinimo, jrengiama
nauja erdve vaiky ankstyvajam
skaitymui ir STEAM
skatinimui (11T ketv.), siekant
asmeninés vaiky pazangos.
Programa iSanalizuojama
pedagogy susirinkime (111
ketv.), pristatoma visai
bendruomenei (111 ketv.) per
elektroninj dienyng.
Organizuojami aptarimai,
konsultacijos (2-3 k.) apie
Programos jgyvendinimo eiga.

8.2. Sékmingas jtraukiojo
ugdymo organizavimas
istaigoje.

Siekiant sekmingo
jtraukiojo ugdymo
organizavimo darzelyje,
skatinti darbo grupes
veikti pasitelkiant
efektyvius darbo metodus
ir biidus proceso kokybei
garantuoti. Kuriama saugi
aplinka. Organizuojami

Sukurta saugi emocing ir fiziné
vaiko aplinka, siekiant
visuminio vaiko ugdymo (dirba
psichologas, socialinis
pedagogas. Organizuojami
mokymai (2-3) (II-1V ketv.)
pedagogams ir mokytojy
pade¢jejoms, téveliams.
Bendradarbiaujama su PPT (2-




seminarai, paskaitos —
tobulinamos pedagogy ir
personalo kompetencijos.
VGK aktyviai veikia ir
teikia pagalba
bendruomenei. Aktyviai
bendradarbiaujame su
specialistais i PPT ir kity
jstaigu.

3 susitikimai (II-1V ketv.) ir
kitais socialiniais partneriais).
Bendruomeng pozityviai
nusiteikusi darbui su SUP
turinc¢iais vaikais, atliekamas
tyrimas (IV ketv.) , rezultatai
analizuojami VGK pasitarime
(IV ketv.), pristatomi pedagogy
tarybos posédyje (IV ketv.),
téevy bendruomenei per
el.dienyna.

8.3. Palankaus darbo ir
ugdymosi mikroklimato
palaikymas ikimokyklingje
jstaigoje.

Siekti palankaus
mikroklimato, skatinti
pedagogus vadovautis
etisko elgesio
taisyklémis, naudotis
jtampa mazinanciomis
priemonémis. Mokytis
suvaldyti stresa,
atsipalaidavimo techniky,
vengti perdegimo,
dalyvauti kursuose ir
seminaruose. Kurti
drauge palanky emocinj
darbo mikroklimata.

Istaigos kultiira ir
mikroklimatas palankus ir
sudarantis salygas pozityviems
santykiams. I8klausyti kursai ir
seminarai (3-4) skatina
bendruomeng kurti tvary ir
stipry tarpusavio ry$j. Suburta
specialisty komanda efektyviai
padeda spresti i3kilusius
konfliktus jstaigoje. Vykdoma
perdegimo ir stresiniy situacijy
valdymo prevencija (I-IV ketv.)
Jeskoma biidy pagerinti
procesa, organizuojama
apklausa , kaip pagerinti
jstaigos mikroklimatg.( IV
ketv.). Istaigos
bendruomeniniai ry$iai
tvirtinami, organizuojant
bendrus jstaigos renginius (1-
2), i8vykas (1) ir ekskursijas
(1), drauge lankantis
kult@riniuose renginiuose (1-2).

8.4 Finansinis rastingumas.

Ekonomiskas ir rezultatyvus

finansiniy i3tekliy
panaudojimas.

Pasitvirtinti nauja
apmokeéjimo sistemos
aprasg. Supazindinti
bendruomeng. Siekiant
efektyviai naudoti
isteklius, sistemingai
analizuoti finansy
valdymo poky¢ius,
tobulinti esamas
kompetencijas.

Sklandziai dirbama pagal nauja
apmokejimo tvarka, darbuotojai
yra supazindinti, kad
priemokos mokamos tik jei
uztenka jstaigai skirty darbo
uzmokesciui asighavimuy.
Tobulinama finansinio
rastingumo kompetencija (111
ketv.). Finansiniy resursy
analizé (3-4 k.). Organizuojama
ir veikia vidaus kontrolés
politika, dirba susitelkusi grupé
( ITir IV ketv.) Vyksta
aptarimai del veiklos proceso
gerinimo (I11 ketv.). Rezultatai
aptariami ir pristatomi
bendruomenei (IV ketv.) .




Finansy trikumo nebuvimas
mety gale.

8.5. Pozityvaus bendravimo ir Siekti pozityvaus I3klausyti mokymai (2) apie
efektyvios informacijos sklaida. | bendravimo su téveliais. pozityvig komunikacijg (I ir IV
Efektyviai, operatyviai ir | ketv.), padeda jstaigos

tiksliai pateikti bendruomenei profesionaliai
informacija. Tobulinti bendrauti tarpusavyje ir su
informacijos perteikimo | ugdytiniy Seimomis.
sistema. Atnaujinama jstaigos

elektroniné svetainé (11 ketv.),
leidZia efektyviau perteikti
aktualig informacija apie
jstaiga.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Fors majeure aplinkybés.

9.2.Nepakankamas finansavimas.

9.3.Teisés akty pakitimai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: 103U -02-05  juwykusiame (stougog
rwbos  posedure  Ne. d  dineldones Norates® & s\ y S
ondli) veilllos  Oaductus s ldude vodulioy pance e

0dov0 aulttaq Wdehpeleren (stougos keke,Bér oe

ety ~ fokay  derod. - S Q

shouigos dauyGeos s
s UWE Moo %I{US‘&RDLOQV\Q 2024 02 O
(mok\zk!uje — mokyklos tarybos ( as) (vardas ir pavardé) (data)

jgaliotas asmuo. Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Tvvkdytos visos uiduotyy iv kai kurie rodikliat virsya, —
geberima :

sl HETHT]
et

s 4 j - PO S : B LTy
dali 13 procenty pareigings algoy pastovinsioy dalies dvdio

Vilniaus miesto savivaldyhés merss

7
Valdas Benkunskas
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasa 202 (vardas-ir pavarde) {data)
leises ir pareigas jgyvendinangios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes Svietimo jstaigos atveju — meras)




Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /U MQW ,&1&9%

Susipazinau. ' . g
CN\IRE TORE e il JTRATE Sttt W52y Op-27
parasas)

(&¥TEtimo jstaigos vadovo pareigos (vardas ir pavardé) (data)




